
Анализ результатов мониторинга по повышению профессионального 

мастерства педагогических работников 

 
Мониторинг по повышению профессионального мастерства  педагогических работников 

образовательных организаций г. Карабулака, г. Сунжи и Сунженского района был проведен 

Управлением образованием по г. Карабулаку, г. Сунже и Сунженскому району во исполнение 

приказа «О проведении мониторинга системы обеспечения профессионального развития 

педагогических работников»  

В рамках мониторинга учитывались показатели под пунктом №2: 

 

№ Критерии мониторинга Индикативные 

показатели 

Единица измерения 

% 

1. Выявление 

профессиональных 

дефицитов 

педагогических 

работников. 

Доля педагогов (в разрезе 

учебных предметов), 

прошедших диагностику 

профессиональных 

дефицитов, от общего 

количество педагогов. 

3%  

(11 педагогов начальных 

классов) 

2. Совершенствование 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников. 

Доля индивидуальных 

образовательных 

маршрутов 

совершенствования 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников, 

разработанных на основе 

диагностики 

профессиональных 

дефицитов 

2% 

Доля педагогических 

работников, охваченных 

адресными программами 

повышения 

квалификации, 

разработанными на основе 

диагностики 

профессиональных 

дефицитов. 

69% 

3. Вовлечение педагогов в 

экспертную деятельность. 

Количество педагогов, 

входящих в экспертные 

советы (комиссии). 

35 

4. Поддержка молодых 

педагогов в реализации 

программ наставничества 

Доля молодых педагогов, 

охваченных 

мероприятиями в рамках 

0% 

(нет проектов по 

поддержке молодых 



педагогических 

работников 

 

 

 

 

 

 

проектов по поддержке 

молодых педагогов, от 

общего числа молодых 

педагогов 

педагогов) 

Количество проектов по 

поддержке молодых 

педагогов, реализуемых в 

муниципалитете. 

0 

Количество программ 

наставничества, 

реализуемых в 

муниципалитете. 

26 

Количество 

индивидуальных 

программ наставничества, 

разработанных и 

утвержденных 

образовательными 

организациями. 

26 

Доля педагогов, 

участвующих в 

программах 

наставничества, от общего 

числа педагогов. 

4% 

Наличие программы 

поддержки методических 

объединений, 

профессиональных 

сообществ педагогов 

18 

5. Сетевое взаимодействие 

педагогов (методических 

объединении, 

профессиональных 

сообществ педагогов) на 

муниципальном уровне 

Доля педагогов, 

включенных в сетевые 

сообщества, от общего 

числа педагогов 

34% 

Количество методических 

объединении и 

профессиональных 

сообществ педагогов 

18 

6. Выявление кадровых 

потребностей в 

образовательных 

организациях 

муниципалитета. 

Обеспеченность 

образовательных 

организаций 

педагогическими кадрами 

100% 

Доля молодых педагогов 28% 



 Доля педагогических 

работников пенсионного 

возраста 

16% 

Доля учителей - 

совместителей 

0% 

Доля педагогических 

работников, имеющих 

образование, 

соответствующее 

профилю преподаваемого 

учебного предмета 

97% 

7. Профессиональной 

переподготовки по 

образовательным 

программам 

педагогической 

направленности 

Доля специалистов, 

прошедших программу 

переподготовки по 

образовательным 

программам 

педагогической 

направленности, от 

общего количества 

специалистов, прошедших 

различные программы 

переподготовки  

4% 

8. Развитие цифровой 

образовательной среды 

дополнительного 

образовательного 

образования 

педагогических 

работников 

Доля педагогических 

работников, прошедших 

обучение по 

дополнительным 

профессиональным 

программам в 

дистанционной форме 

15% 

9. Формирование 

методического актива 

Доля педагогических 

работников, вошедших в 

методический актив, от 

общего числа 

педагогических 

работников 

2% 

 
В 2020-2021 учебном году совместно с ИПК РО РИ реализовано 29 программ 

повышения квалификации, обучено 941 педагогических работников.  
 

Количество педагогических работников, прошедшие курсы повышения квалификации на 

базе ГБОУ ДПО ИПК РО РИ за 2020-2021 учебный год 

№ Тема Количество 

слушателей 

1. 1

. 

«Содержание и технологии дополнительного 

образования детей в условиях реализации 

85 



современной модели образования» 02.08.2020 

г. 

2.  «Формирования профессиональных 
компетенций учителя начальных классов в 

условиях введения, профессионального 

стандарта «Педагог» и реализации ФГОС 
НОО» 20.08.20 г. 

28 

3.  «Реализация принципа преемственности в 

преподавании ингушского языка и 

литературы в основной и средней школе в 
условиях требования новых стандартов» 

15.09.20 г. 

13 

4.  «Организация включения детей с ОВЗ и 
детей-инвалидов в сфере дополнительного 

образования» 7.10.20 г. 

8 

5.  «Совершенствование педагогического 

профессионализма учителей информатики в 
соответствии с требованиями ФГОС ОО» 

8 

6.  «Методика подготовки проведения и 

оценивания ВПР по математике» 27.10.20 г.  

5 

7.  «Оценивание ответов на задание 
Всероссийских проверочных работ по 

предметам «Химия» и Биология» 21.10.20 г. 

7 

8.  «Технологии практико-ориентированного 

обучения на уроках физики при подготовке к 
международному исследованию PIZA» 

12.11.20 г.  

3 

9.  «Совершенствование профессиональных 
компетенций учителей в рамках оценочных 

процедур по учебному предмету 

«английский язык»» 14.11.20 г. 

13 

10.  «Развитие профессиональных компетенций 
учителя математики по формированию 

функциональной грамотности обучающихся» 

26.10.2020 г.  

5 

11.  «Методика подготовки проведения и 
оценивания ВПР по математики» 27.10.20 г.  

5 

12.  «Содержание и методика преподавания 

комплексного курса ОРКСЭ в условиях 
реализации требований ФГОС НОО»  

16.12.20г.  

8 

13.  «Медиация в системе образования» 23.02.21 

г.  

6 

14.  «Профессиональная компетентность 

воспитателя ДОО в реализации ФГОС ДОО 

на основе системно-деятельного подхода» 
02.03.2021 г. 

23 

15.  «Анализ результатов оценочных процедур 

школьников и их использование для 

обеспечения качественного образования в 
профессиональной деятельности учителя 

физики» 6.03.21 г. 

4 

16.  «Современные подходы в преподавании 

математики» 24.02.21г.  

6 

17.  «Подготовка экспертов для работы в 

региональной предметной комиссии по 

13 



проверке выполнения знаний с развернутым 

предметом экзаменационных работ ГИА в 
2021 году» 15.04.21 г. 

18.  «Профессиональная компетентность 

воспитателя ДОО в реализации ФГОС ДО на 

основе системно-деятельного подхода» 
17.03.21 г. 

20 

19.  «Совершенствование знаний педагога в 

области методики предмета «технология» в 

условиях реализации обновленного 
содержания образования» 17.05.21 г.  

4 

20.  «Национальная система учительского роста и 

профессионального стандарта педагога» 
26.03.21 г. 

4 

21.  «Об организации педагогических 

специалистов, привлекаемых к проведению 

государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам основного 

общего образования в Республики 

Ингушетия в 2021 году» 29.04.21 г.  

231 

22.  «Профилактика терроризма и экстремизма в 
молодежной среде» 03.06.21 г.  

40 

23.  «Совершенствование педагогического 

профессионализма учителей информатики в 
соответствии с требованиями ФГОС ООО и 

изменениями ЕГЭ в 2021 году» 20.05.21 г. 

11 

24.  «Об организации педагогических 

специалистов, привлекаемых к проведению 
государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного 

общего и среднего общего образования в 
Республики Ингушетия в 2021 году»  

260 

25.  «Подготовка руководителей пунктов 

проведения экспертизы, привлекающих к 

проведению государственной итоговой 
аттестации обучающихся по 

образовательным программам среднего и 

основного общего образования в 2021г.» 
25.05.21 г. 

4 

26.  «Совершенствование профессиональных 

компетенций педагогов в процессе обучения 

предмету «Английский язык» в основной 
школе» 25.05.21 г. 

19 

27.  «Организация инклюзивного образования 

детей с ОВЗ в общеобразовательной 

организации» 

38 

28.  «Методика обучения истории религии в 

условиях реализации ФГОС ООО ФГОС 

СОО» 25.05.21 г. 

- 

29.  «Об организации летнего отдыха и 
оздоровления детей и подростков в 

пришкольных лагерях дневного пребывания» 

07.06.21 г. 

70 

 ИТОГО 941 

 

 



Доля педагогических работников, имеющих первую и высшую квалификационные 

категории. 

 
Количество 

педагогических 

работников  ОО 

Доля 

педагогических 

работников 

имеющих высшую 

категорию 

Доля 

педагогических 

работников 

имеющих первую 

категорию 
с высшей 

категорией 

с первой 

категорией 

391 145 22% 8% 

 
Сопоставительный анализ количества педагогических работников общеобразовательных 

организаций, имеющих первую и высшую квалификационную категорию, проводится в рамках 

статистических отчетов на начало учебного года и используется при планировании и 

реализации планов сопровождения педагогов к аттестации. 

Важной  формой  повышения  профессионального  мастерства  являются  

муниципальные  методические  семинары,  мастер-классы, открытые  занятия, стажировки, 

практикумы. В 2020-2021 году проведено 18 муниципальных семинаров для заместителей 

директоров, учителей – предметников, классных руководителей, наставников учащихся  в  

проектной  деятельности,  библиотекарей,  педагогов  - организаторов ОБЖ, в том числе с марта 

2020 года более 30% методических мероприятий  проводится  с  использованием  

дистанционных  технологий. Общий  охват  составил 690 педагогических  работников. 51 

педагогических работника повысили уровень профессионального мастерства, приняв участие в  

Федеральном проекте «Учитель Будущего». Основные принципы проекта являются 

обеспечение доступности качественного образования в общеобразовательных организациях 

субъектов РФ; непрерывное профессиональное развитие педагогов; стимулирование 

профессионального роста педагогов. 

 
Количество участников конкурсов для педагогических работников общеобразовательных 

организаций муниципалитета. 

 
Одной из форм обобщения и распространения лучших педагогических практик являются 

муниципальные конкурсы для педагогических работников. В таблице представлены 

конкурсные мероприятия. 

 

Сведения о муниципальных конкурсах, проведенных для педагогических работников. 

Конференции, чтения, конкурсы Сроки 

проведения 

Количество 

участников 

Муниципальный этап Всероссийского конкурса 

«Учитель года». 

10-21.02.2020 6 

Муниципальный конкурс  молодых учителей 

«Педагогический дебют». 

30.01-06.02.2021 13 

Муниципальный конкурс внеурочных мероприятий, 

посвященного 75-летию Победы в Великой 

Отечественной войне. 

апрель-май 

2020 

9 

Муниципальный этап XV Всероссийского конкурса в 

области педагогики, воспитания и работы с детьми и 

молодежью до 20 лет «За нравственный подвиг 

учителя» 

9.01.- 20.04.2021 2 



Муниципальный этап Республиканского конкурса 

«Лучший учитель математики, физики и 

информатики» 

март-май 

2021 

5 

Муниципальный конкурс «Лучший урок в начальной 

школе» 

05.11-23.12.2020 11 

Муниципальный конкурс «Самый классный 

классный» 

май 2021 6 

Муниципальный этап Республиканского конкурса 

«Лучший учитель ОБЖ» 

январь 2021 12 

Муниципальный этап Республиканского конкурса 

«Лучшая организация преподавания шахмат»  

1.12.2020- 

30.04.2021 

3 

 


